Fiche de poste — Entraineur Baby Gym

Intitulé du poste : Entraineur spécialis¢é Baby Gym
Type de contrat : [CDI Intermittent
Lieu : Gymnase Huyghens

Rattachement hiérarchique : Responsable Sportif / Directrice/ Comité Directeur

Missions principales

e Animer et encadrer des séances de Baby Gym (enfants nés en 2020 /2021 /2022 /
2023) en respectant les objectifs pédagogiques du club.

o Favoriser I’éveil moteur, la motricité globale et la découverte corporelle des
enfants par le jeu et la gymnastique.

e QGarantir un cadre sécuris¢, ludique et adapté au rythme de chaque enfant.

e Assurer ’accueil et la communication avec les parents.

o Participer a la mise en place d’événements internes (portes ouvertes, galas, animations
festives).

o Contribuer au projet associatif et pédagogique du club.

Activités et responsabilités

e Préparer et animer les séances en tenant compte des ages et des capacités des enfants.
o Installer et ranger le matériel pédagogique en toute sécurité.

e Appliquer et faire respecter les régles de sécurité.

e Observer et accompagner les progres des enfants.

e Maintenir une relation bienveillante et pédagogique avec les familles.

e Participer aux réunions pédagogiques de 1’équipe technique.

Profil recherché

e Diplome souhaité : CQP « Petite Enfance » au Animateur.

o Expérience en animation sportive aupres de jeunes enfants fortement appréciée.
o Connaissance des régles de sécurité et adaptées a la petite enfance.

e Patience et pédagogie.

o Dynamisme, créativité et capacité a travailler en équipe.

Conditions



e Temps de travail : 6h hebdomadaires (2h30 les mercredis et 3h30 les samedis matin)
e Rémunération : Selon convention collective nationale du sport (CCNS) et
expérience.



